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1. Preambulum

Az Intézet mlUkodése és a tajékoztatd célja

A Milestone Consulting Kft. (a tovabbiakban: Intézet) éplletiizemeltetési és oktatasi
tartalomfejlesztési és kutatasi tevékenységet végez, els6sorban tehetséges diakok szamara
nyujtott iskolarendszeren kivili, szakszerll tudomanyos képzésekhez és egyetemi felvételi
felkészitéshez. A kifejlesztett oktatasi tartalmak és programok célja a tehetséges diakok
felkutatasanak és fejlesztésének elésegitése, szakmai palyajukon vald elinditasa és olyan
kozosséggeé szervezése, amelybdl a késbébbiekben sikeres vallalkozasok és tarsadalmi
kezdeményezések indulnak el. Az Intézet klldetése, hogy a kifejlesztett oktatasi
tartalmakkal felruhdzza az orszag leendd vezetbinek generdcidjat azzal a tudassal valamint
szellemi k6zosséggel, melynek birtokaban képesek lehetnek lehetéségeikkel felelés mdodon
élni. Az Intézet a fentiek mellett vallalati és fels6oktatdsi Uigyfelek részére nyujt tandacsadasi

és felnéttképzési szolgaltatasokat; ez utdbbit regisztralt felnéttképzési intézményként.

A tdjékoztatd célja, az Intézet honlapja hasznalatanak feltételeivel és a siti (cookie)
szabalyzattal egyutt, hogy informacidt nyujtson a felhasznald szamara személyes adatainak
kezelésérol és védelmérol. Az Intézet az daltala kezelt személyes adatokat a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen
adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérol szold,
az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének (2016. aprilis 27., a
tovabbiakban: GDPR), tovabba az informaciés oOnrendelkezési jogrol és az

informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIl. toérvénynek (a tovabbiakban: Infotv.)
megfeleléen hasznalja fel.

Az adatkezel6 személye és az adatkezelés helye

Az adatkezel6: Milestone Consulting Kft.

székhelye: 1077 Budapest, Wesselényiu 17.

képzési helye: 1077 Budapest, Wesselényiu 17.

addszama: 22946632-2-42

felndttképzési B/2020/001976

nyilvantartasi szama:

elérhetdsége: info@msinst.org, + 36 30 567 5499

honlapja: www.milestone-institute.org

képviseli: Palasics Péter, Ugyvezetd; Greskovits Gyorgy, Ugyvezetd
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Milyen alapelveket kovetiink adatkezeléstink soran?

Az Intézet az adatkezelése soran alabbi alapelveket koveti:

A személyes adatokat jogszerlien és tisztességesen, valamint az On szadmara
atlathatdan kezeljik.

A személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelmU és jogszer( célbdl kezeljuk
és azokat nem kezeljuk a célokkal 6ssze nem egyeztetheté mddon, valamint az
adatkezelési tevékenységeink csak a célhoz sziikséges mértékre korlatozdodnak.

Az Intézet minden észszer(l intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az altalunk
kezelt adatok pontosak és sziikség esetén naprakészek legyenek, a pontatlan
személyes adatokat az érintettek jelzése esetén haladéktalanul toroljuk vagy
helyesbitjik.

A személyes adatokat olyan formaban taroljuk, hogy On csak a személyes adatok
kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig legyen azonosithatd.

Megfelelé6 technikai és szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositjuk a
személyes adatok megfelelé biztonsagat az adatok jogosulatlan vagy jogellenes
kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval

szemben.

Az Intézet az On személyes adatait...

az On elézetes tajékoztatdson alapuld és dnkéntes hozzajaruldsa alapjan és csakis a
szlikséges mértékben és minden esetben célhoz kototten kezeli.

egyes esetekben jogszabalyi eldirdsokon alapulva és kotelezé jelleglien kezeli illetve
osztja meg magyar hatdsagokkal (pl. Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal,
munkavallaldk esetén Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld, Nemzeti Add- és
Vambhivatal).

bizonyos egyéb esetekben azért kezeli, mert az adatkezeléshez az Intézetnek, vagy
pedig harmadik személynek jogos érdeke fliz6dik (pl. honlapunk muikodtetése,

fejlesztése és biztonsaga).

A személyes adatok kulonféle esetekben tortén6 kezelésének céljardl, jogalapjardl és

idétartamardl a jelen tajékoztato 3. fejezete nyujt részletes informaciot.

Mi torténik, ha nem ad meg személyes adatokat?

On nem kételes arra, hogy adatokat szolgdltasson az Intézetnek. Ha azonban nem adja meg

az informacidt, eléfordulhat, hogy egyaltalan vagy nem megfeleléen tudjuk feldolgozni

példaul kérését, jelentkezését.



2. Fogalmak

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (.érintett”)
vonatkozd barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy
kozvetett mddon, kiuléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozoé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozd egy vagy tobb tényezé alapjan
azonosithatd. (GDPR, 4. cikk)

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely muivelet vagy muveletek dsszessége, igy a gyUjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moddon torténd
hozzaférhetové tétel utjan, dsszehangolds vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités. (GDPR, 4. cikk)

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Gigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan vagy
masokkal egyltt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy a
tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozo
kiilonos szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja. (GDPR, 4. cikk)

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel. (GDPR, 4.
cikk)

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, lgynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelével, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozd
kozvetlen irdnyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak. (GDPR, 4.
cikk)

Az érintett hozzdjarulasa: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlendl kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az

Ot érintd személyes adatok kezeléséhez. (GDPR, 4. cikk)

3. A személyes adatok kezelésének célja, jogalapja és idétartama

Az Intézet csak olyan adatokat kezel, aminek adatkezelési célja meghatarozott valamint
jogalapja indokolt, és csak az adatkezelési tdjékoztatéban megadott idétartamon belul
tarolja azokat. Amennyiben a tevékenységre vonatkozd képzési vagy megbizasi szerzédés

felbomlik, a tevékenységet érinté adatok kore is torlésre keril.



Az Intézet, mint a feln6ttképzésrol szold 2013. évi LXXVIL. térvény (a tovabbiakban: Fktv.)
szerint bejelentés alapjan mikodoé felnéttképzé szervezet munkatarsai munkakori feladatuk,
illetve megbizatasuk ellatasaval Osszefliggésben, az ahhoz szikséges mértékben a

képzésben résztvevok személyes adataihoz hozzaférhetnek, azokat kezelhetik.

Az Intézet az adatok kezelése soran kizardlag az Intézettel munkaviszonyban vagy mas
munkavégzésre iranyuld szerzédéses jogviszonyban (pl. megbizasi szerzédés) allé
maganszemélyek vagy egyéni vallalkozdk szamara ad at adatot, amely minden esetben
adatfeldolgozdi szerzdédéssel torténik. Amennyiben a fenti szerzédés megszlnik, az

adatfeldolgozdi tevékenység is megszunik.

Amennyiben az adatfeldolgozdink korét moddositjuk, a valtozasokat atvezetjik jelen

tajékoztatonkba és errdl tajékoztatjuk a modositassal érintetteket.

Az Intézet — az éplletlizemeltetési, képzési, tanacsaddi és oktatasi tartalomfejlesztési
tevékenységek ellatasanak érdekében — az alabbiakban felsorolt tipusy adatokat gyujti és
kezeli.

3.1. A feln6ttképzési jogviszonnyal 6sszefliggésben megvaldsulé adatkezelés

Az Intézet, mint feln6ttképzd és a képzésben résztvevd kozott a felnbttképzési szerzédés
alapjan létrejott felnOttképzési jogviszonyra tekintettel a szerz6désben meghatarozott
képzés sikeres és eredményes lebonyolitasa érdekében személyes adatokat kezel.

Kezelt adatok kore | Az Fktv. 16. § a), b) és c) pontjaiban [1]. illetve az Fktv. 21. § (1)
bekezdésében meghatarozott adatok [2].
A képzésben résztvevé neve (vezeték- és utdonév), alairasa.

Adatok forrasa Az érintett.

Adatkezelés célja | Az Fktv. 21. § (1) bekezdésének megfeleléen a képzés sikeres és
eredményes lebonyolitasa.

Adatkezelés A GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan jogszabalyi
jogalapja kotelezettség teljesitése, mert az Fktv. 16. § a)-c) pontjai és a 21.
§-a kotelezi az Intézetet a képzésben résztvevd fentiek szerinti
személyes adatainak a kezelésére.

Fentieken tul 18 év alatti képzésen résztvevd esetén: a Ptk. 2:14.
§-a alapjan a jelentkezd6 képzésben résztvevd, mint
cselekvoképtelen  kiskord jognyilatkozata semmis, nevében
torvényes képviseldje jar el, tovabba a Ptk. 2:12. §-a alapjan a
képzésben résztvevd, mint korlatozottan cselekvoképes kiskoru
jognyilatkozatanak — vagyis jelen esetben a feln6ttképzési
szerzOdésének — érvényességéhez torvényes képvisel6jének




hozzdjaruldasa is szlikséges. Erre tekintettel a feln6ttképzési
szerzOdés tartalmazza a torvényes képvisel6 fent megjelolt adatait.

Adatkezelés
idétartama

Az Intézet az Fktv. 16. § a)-c) pontjai alapjan kezelt személyes
adatokat az Fktv. 16. §-a alapjan annak keletkezésétdl szamitott
nyolcadik év utolsé napjaig kezeli.

Az Fktv. 21. § (1) bekezdésében meghatarozott adatokat az Intézet
az Fktv. 21. § (5) bekezdése értelmében a feln6ttképzési szerzédés
megkotésétol szamitott nyolcadik év utolsd napjaig kezeli.

Adatfeldolgozo

Az Adatkezel6 mindenkori szerz6dott elektronikus tarhely
szolgaltatd és lgyfélkapcsolat-kezelési rendszer Gizemeltetéi (jelen
tajékoztatd megalkotdsakor: Google; Salesforce, Inc.), az oktatas
soran hasznalt e-learning rendszerek (Canvas, Teachable)
szolgaltatdi, az Intézettel megbizasi jogviszonyban allé oktatdk a
megbizasi szerz6déslikben rogzitett oktatasi tevékenység ellatasa

érdekében.

Adatszolgaltatasi
kotelezettség

Jogszabalyi kotelezettség, azaz az Fktv. 15. § (1) bekezdése alapjan
az Intézet a felnOttképzési allamigazgatasi szerv részére a
feln6ttképzés adatszolgaltatasi rendszerében az alabbi adatok
szolgaltatasara koteles:

a) az oktatdas, képzés megnevezésére, jellegére, helyére,
oraszamara, els6 képzési napjara és — a zart rendszerU elektronikus
tavoktatas keretében megvaldsuld képzés kivételével -
befejezésének tervezett idépontjara,

b) a képzésben részt vevd személyek természetes
személyazonositd adataira, elektronikus levelezési cimére, valamint
legmagasabb iskolai végzettségére,

c) a képzési dijra és annak koltségviseldjére

vonatkozd adat.

Adattovabbitas

Az Fktv. 21. § (2) bekezdése alapjan fenti adatok statisztikai célra
felhasznalhatok és statisztikai célu felhasznalasra
személyazonositasra alkalmatlan moddon atadhatdk, tovabba a
Kozponti Statisztikai Hivatal részére statisztikai célra egyedi
azonositasra alkalmas moddon téritésmentesen atadhatdok és
felhasznalhatok.




3.2

A tavoktatassal 6sszefliggésben megvaldsuld adatkezelés

Kezelt adatok kore

A képzésben résztvevé képmasa, hangja, az online kapcsolaton
keresztil érzékelhet6 egyéb személyes adata, a kdrnyezete.

Adatok forrasa

Az érintett.

Adatkezelés célja

Az Fktv. 21. § (1) bekezdésének megfeleléen a képzés sikeres és
eredményes lebonyolitasa keretében tavolléti oktatdas megtartasa.

Adatkezelés
jogalapja

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja alapjan jogszabalyi
kotelezettség teljesitése, mert az adatkezelés az Fktv. 16. § a)-c)
pontjaiban és a 21. §-dban meghatarozottak végrehajtasahoz
szlkségesek.

Adatkezelés
idétartama

Az oktatas ideje alatt azzal, hogy az oktatds felvételen nem
régzitheto.

Amennyiben a képzés sikeres és eredményes lebonyolitasa
érdekében felvétel készitése szlkséges, erre az érintett kifejezett
onkéntes hozzdjarulasaval kerilhet sor; ebben az esetben az
adatkezelés id6tartama a képzési idészakkal megegyezé.

Adatfeldolgozo

tarhely
(jelen

Az Adatkezeld6 mindenkori szerz6dott elektronikus
szolgaltatd illetve a tavkapcsolatot biztositd partnerei
tajékoztatd megalkotasakor: Google LLC, Teachable Inc.).

3.3.

A képzés soran rogzitett videdfelvétellel 6sszefliggé adatkezelés

Kezelt adatok kore

A képzésben résztvevé képmasa, hangja, egyéb személyes adata, a
kornyezete.

Adatok forrasa

Az érintett.

Adatkezelés célja

A képzés soran a képzésben résztvevokrél olykor készilhet képi és
video felvétel, amelyek az 6 fejlédésuket szolgaljak.

Adatkezelés Onkéntes hozzajarulds (GDPR 6. cikk a)).

jogalapja

Adatkezelés A hozzajarulas visszavonasaig.

id6tartama

Adatfeldolgozd Az Adatkezel6 mindenkori szerzédott elektronikus tarhely
szolgaltatd illetve a tavkapcsolatot biztositd partnerei (jelen

tajékoztatd megalkotasakor: Google LLC, Teachable Inc.).




3.4. Terembérléssel 6sszefligg6 adatkezelés

Kezelt adatok kore | Teljes név, e-mail cim, telefonszam, levelezési cim.
Egyéb személyes Uzenet.

Adatok forrasa Az érintett.

Adatkezelés célja A terembérld igényeinek megismerése és a az igényelt szolgaltatas
biztositasahoz kapcsolddo tgyintézés.

Adatkezelés Onkéntes hozzajarulds (GDPR 6. cikk a)).

jogalapja

Adatkezelés A hozzdjarulas visszavonasaig.

idétartama

Adatfeldolgozo Az Adatkezel6 mindenkori szerz6dott elektronikus tarhely

szolgaltatd és az adatkezelés soran hasznalt egyéb rendszerek
(Ggyfélkapcsolat-kezelési rendszer, elektronikus szerzédéskezeld)
Uzemeltet6i (jelen tdjékoztatd6 megalkotasakor: Google LLC;

Salesforce, Inc.; DocuSign Inc.).

3.56. Szamviteli kotelezettség teljesitése, szamlazasi adatok kezelése

Kezelt adatok kore | Terembérlés esetén a szolgaltatast igénybevevo, képzés esetén a
képzésben résztvevo, illetve 18 éven aluli résztvevd esetén —
figyelemmel a Ptk. 2:12. §-aban és a 2:14. §-3ban foglaltakra —
torvényes képviseldjének szamlazasi neve (vezeték-, és utdnév) és
szamlazasi cime, a jelentkezési, illetve képzési dij 6sszege, a fizetés
mddja, a tranzakcié azonositdja, tovabba az arra vonatkozd adatok,
hogy a jelentkezési dij melyik felvételi id6szakra, illetve, hogy a
képzési dij melyik képzési programra vonatkozik.

Adatok forrasa Az érintett.

Adatkezelés célja | A terembérlési illetve a képzési dij megfizetésével 6sszefliggésben
szamlakiallitds, az Intézetet terhelé szamviteli kotelezettség
teljesitése, azaz a konyvviteli elszamolast alatamasztd szamviteli
bizonylatok megb6rzésére iranyuld, a szamvitelrél szélé 2000. évi C.
térvényben meghatarozott jogszabalyi kotelezettség teljesitése.

Adatkezelés A GDPR 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szerinti jogi kotelezettség
jogalapja teljesitése, a szamvitelrol széld 2000. évi C. torvény 169. § (2)
bekezdése szerint.




Adatkezelés A szamviteli bizonylatok megb6rzésére vonatkozd jogszabalyi
idotartama kotelezettség teljesitése, azaz a szamvitelrol szolé 2000. évi C.
torvény 169. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan 8 év.
Adatfeldolgozé Az Adatkezel6 mindenkori szerzédott elektronikus tarhely
szolgaltatd és lgyfélkapcsolat-kezelési rendszer Gizemeltetéi (jelen
tajékoztatd megalkotasakor: Google LLC; Salesforce, Inc.).
3.6. A honlap ldtogatdsaval 6sszefuiggé adatkezelés

Kezelt adatok kore

A latogatd IP cime, a latogatas id6pontja.
A meglatogatott aloldalak adatai.
Az On altal hasznalt operacids rendszer és bongészé tipusa.

Adatok forrasa

Az érintett.

Adatkezelés célja

A honlap rendeltetésszer(i mikodésének biztositasa.

A szolgaltatasaink ellen6rzése és javitasa.

A rosszindulatu, weboldalunkat tdmadd latogatdk beazonositasa.
A latogatottsag mérése.

Statisztikai célok.

Adatkezelés Az Intézet jogos érdeke (GDPR 6. cikk f)).
jogalapja

Adatkezelés 12 hénap.

idotartama

Adatfeldolgozd —

A siitik (cookie-k) hasznalatarol bovebb tdjékoztatas alabb, a 6. fejezetben talalhato.

3.7.

A honlapon keresztil érkez6 megkeresésekkel kapcsolatos adatkezelés

Kezelt adatok kore

Teljes név, e-mail cim, telefonszam, levelezési cim.
Egyéb személyes lzenet.

Adatok forrasa

Az érintett.

Adatkezelés célja

A latogatd igényének megismerése és a megkeresésre torténd
valaszadas.

Adatkezelés
jogalapja

Onkéntes hozzajarulds (GDPR 6. cikk a)).




Adatkezelés A hozzdjarulds visszavonasaig.
idétartama

Adatfeldolgozo —

3.8. Hirlevél szolgaltatassal kapcsolatos adatkezelés

Kezelt adatok kére | Teljes név, email cim, telefonszam.

Adatok forrasa Az érintett.

Adatkezelés célja Kapcsolattartas, piackutatas, fékuszcsoportos kutatas.

Adatkezelés Onkéntes hozzajarulds (GDPR 6. cikk a)).

jogalapja

Adatkezelés A hozzdjarulas visszavonasaig (azaz a hirlevélrol torténd
idotartama leiratkozasig).

Adatfeldolgozd Az Adatkezeld6 mindenkori szerz6édott elektronikus tarhely

szolgaltatd és tgyfélkapcsolat-kezelési rendszer Gizemeltetéi (jelen
tajékoztatd megalkotasakor: Google LLC; Salesforce, Inc.).

A direkt marketing és hirlevél célu adatkezelésiinkrél bévebb tdjékoztatds alabb, a 7.

fejezetben talalhato.

3.9. Piackutatdssal, fokuszcsoportos kutatassal 6sszefiggd adatkezelés

Kezelt adatok kore | Nem, kor.
Specifikus kérdoivre adott valaszokban foglalt adatok.

Adatok forrasa Az érintett.

Adatkezelés célja Megrendeléi  igényeknek megfelelé felmérések, kutatasok
elkészitése céljabdl az adatok aggregalt, név nélkili tovabbitasa.

Adatkezelés Onkéntes hozzajarulds (GDPR 6. cikk a)).

jogalapja

Adatkezelés Kils6 szerzddés idétartama.

idétartama

Adatfeldolgozd Az Adatkezel6 mindenkori szerzédott elektronikus tarhely

szolgaltatd és lgyfélkapcsolat-kezelési rendszer Gizemeltetéi (jelen
tajékoztatd megalkotasakor: Google LLC; Salesforce, Inc.).
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3.10.

Ugyintézéssel, panasszal 6sszefiiggd adatkezelés

Kezelt adatok kore

Teljes név, e-mail cim, telefonszam, levelezési cim.
Egyéb személyes Uzenet.

Adatok forrasa

Az érintett.

Adatkezelés célja

Eszrevételre, panaszra torténd valaszadas.

Adatkezelés Az Intézet jogi kotelezettsége (GDPR 6. cikk c)).

jogalapja

Adatkezelés 5 év.

idétartama

Adatfeldolgozd Az Adatkezel6 mindenkori szerzédott elektronikus tarhely
szolgaltatd és az adatkezelés soran hasznalt egyéb rendszerek
(Ggyfélkapcsolat-kezelési rendszer, elektronikus szerz6déskezeld)
Uzemeltet6i (jelen tdjékoztatd megalkotasakor: Google LLC;
Salesforce, Inc.; DocuSign Inc.).

3.11. Munkavallaldi jelentkezéssel 6sszefligg6 adatkezelés

Kezelt adatok kore

Jelentkez6 személyazonositd és kapcsolattartasi adatai

(név, lakhely, tartozkodasi hely, értesitési cim, email cim,
telefonszam).

Munkaeré  kereséséhez  szikséges adatok  (6néletrajzban
onkéntesen megadott személyes adatok, iskolai végzettség,

végzettség/képzettség/szakképesités; végzettségrol szold okiratot
kibocsatd intézmény neve).

Természetes személyazonositd adatok, egyéb személyazonositd
adatok (viselt csaladi és utdnév, szlletéskori csaladi és utonéy,
allampolgarsag, édesanya leanykori neve, sziletési hely, id6, TAJ
szam, addazonositd szam, iskolai végzettség; végzettség /
képzettség / szakképesités; végzettségrol szold okiratot kibocsatod
intézmény neve; végzettséget igazold okirat sorszama, gyermekek
szama).

Adatok forrasa

Az érintett.

Adatkezelés célja

Munkavallaldi jelentkezés.

Munkaeré keresése, kapcsolattartas.

Adatkezelés
jogalapja

Onkéntes hozzajarulds (GDPR 6. cikk a)).
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Adatkezelés
idétartama

A felvételi eljaras lezarasaig, ezt kdvetéen dnkéntes hozzajarulas
esetén 2 év.

Adatfeldolgozo

Az Adatkezel6 mindenkori szerz6dott elektronikus tarhely
szolgaltatd és tgyfélkapcsolat-kezelési rendszer Gizemeltetéi (jelen
tajékoztatd megalkotasakor: Google LLC; Salesforce, Inc.).

3.12. Munkavallaldssal 6sszefuggé adatkezelés

Kezelt adatok kore

Munkaviszony adatok (munkaviszony kezdd idépontja,
munkaszerzédés id6tartama, munkavallalé munkabére, munkakar,
probaidé tartama, FEOR-szam, munkaidejének heti draszama,
teljes- vagy részmunkaidés munkaviszony, munkarend, munkabér
fizetésének maddja, munkavallalé masik 36 6ras munkaviszonya ha
van, tartds dllaskeres6 foglalkoztatottsdag, betegszabadsag
idépontjai, szabadnapok idépontjai, tuldrak adatai).

Pénzlgyi azonositd adatok (bank neve, bankszamlaszam,
magannyugdijpénztari tagsag, nyugdijpénztar neve, belépés
idépontja, magannyugdijpénztar azonositd szama, munkabért
terhel6 végrehajtas jellegl levonas, nyugdijassag, varhatd nyugdij
éves Osszege).

Egyéb pénzigyi adatok (a munkavallalé munkabéréhez kapcsolddo
fizetend6 jarulékok, kozterhek).

Adatok forrasa

Az érintett.

Adatkezelés célja

A munkavallald és az Intézet kozott létrejott munkavégzésre
iranyuld szerzédésben, valamint azok mellékletében részletezett
szolgaltatasok ellatasa.

Adatkezelés Szerzbédés teljesitése (GDPR 6. cikk b)).

jogalapja

Adatkezelés Szerz6dés id6tartama és az az alapjan  teljesitendd

idétartama adokotelezettségeknek valéd megfelelés idejéig (5 év), valamint
egyéb jogszabalyi eldirdasoknak megfeleld idétartamig.

Adatfeldolgozé Az Adatkezel6 mindenkori szerzédott elektronikus tarhely

szolgaltatd és lgyfélkapcsolat-kezelési rendszer Gizemeltetdi (jelen
tajékoztatd megalkotasakor: Google LLC; Salesforce, Inc.), valamint
a vele szerzédésben allé mindenkori bérszamfejté cég a pénzlgyi
és szamviteli feladatok ellatasa érdekében (jelen tajékoztatd
megalkotasakor: Summa-Profit Kft.).
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[1] Fktv. 16. §
A felnéttképzének az alabbi dokumentumokat kell vezetnie, nyilvantartania és — a
felnéttképzési dllamigazgatasi szerv ellen6rzési jogkdre gyakorlasanak biztositasa
érdekében — annak keletkezésétél szamitott nyolcadik év utolsé napjaig megoriznie:

a) a személyes jelenlétet igénylé kontaktdrakon vezetett, a képzésben részt vevo

személy altal alairt jelenléti iveket, a személyes jelenlétet nem igénylé kontaktoras

és nem kontaktoras foglalkozasok esetében a jelenlétet, a képzési tevékenység

teljesitését igazold dokumentumokat,

b) a képzésben részt vevd személy 21. § (1) bekezdése alapjan kezelt személyes

adatait, valamint az oktatds, képzés megkezdéséhez és az abban vald részvételhez

szlikséges feltételeket igazold eredeti dokumentumokat vagy azoknak

"oz

felnéttképzo altal hitelesitett masolatait, tovabba a bemeneti kompetenciamérést és

az el6zetes tudasmérést igazold dokumentumokat,

c) a felnOttképzési szerzbdést, a képzési programot, a képzésnek a képzési program

szerinti megvaldsitasat igazold dokumentumokat.

[2] Fktv. 21. § (1)

A feln6ttképz6 a képzés lebonyolitdsa, valamint a bejelentési és adatszolgaltatasi

kotelezettség hatdsag altali teljesitése esetén a hatdsag az 1. § (2) és (2a) bekezdése

szerinti kotelezettség teljesitése érdekében kezeli

a) aképzésben részt vevo személy

aa) természetes személyazonositd adatait és — az oktatdsi azonosité szam

kiadasaval 6sszefliggésben — oktatasi azonosité szamat,
ab) elektronikus levelezési cimét és
ac) legmagasabb iskolai végzettségére vonatkozo adatat.

b) a képzéssel 6sszefliggd adatokat, amelyek a képzésben részt vevé személy

ba) legmagasabb iskolai végzettségével, szakképesitésével, szakképzettségével és

idegennyelv-ismeretével,

bb) a képzésbe torténd belépésével és a képzés elvégzésével, illetve a képzés

elvégzése hidnyaban a képzésbdl torténd kilépésével,
bc) a képzés soran torténo értékelésével és mindsitésével,

bd) a képzéssel 6sszefliggd fizetési kotelezettségeivel és az igénybe vett képzési

hitellel kapcsolatosak.
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4. Hogyan védi az Intézet az adatokat

Az Intézetben minden szikséges lépést megtesziink annak érdekében, hogy az adatait

biztonsagosan, az adatvédelmi iranyelvekkel 6sszhangban kezeljuk.

Az Intézet az On személyes adatait nem tartja meg hosszabb ideig, mint ameddig az eredeti
célokhoz képest szilkséges. Az On adatait csak a szerzddésben és a jogszabalyban
meghatarozott keretek kozott tovabbithatjuk, adatfeldolgozdink esetében pedig
szerzédéses feltételek kikotésével biztositjuk, hogy ne kezeljék az On hozzajaruldsaval

ellentétes célokra az On személyes adatait.

A személyes adatokat On 6nkéntesen bocsatja rendelkezésiinkre a regisztracid illetve az
Intézettel torténd kapcsolattartdsa soran, éppen ezért kérjik, hogy adatai kozlésekor
fokozottan Ugyeljen azok valddisdgdra, helyességére és pontossdgara, mert ezekért On
felelés. A helytelen, pontatlan vagy hianyos adat akaddlya lehet a szolgaltatdsaink
igénybevételének.

Amennyiben On nem a sajat, hanem mds személy személyes adatait adja meg, Ugy

vélelmezziik, hogy On az ehhez sziikséges felhatalmazéssal rendelkezik.

Megtévesztd személyes adat hasznalata esetén, illetve ha valamelyik latogatdnk
sérelmiinkre blncselekményt kovet el vagy az Intézet rendszerét tamadja, az adott latogatd
adatait a polgari jogi felel6sség megallapitdsanak vagy blntetd eljaras lefolytatasanak
céljabdl megbrizzik.

Az Intézet adatkezelésében és/vagy adatfeldolgozasaban részt vevd kdzremUkodéi és
munkavallaléi elére meghatarozott mértékben — titoktartasi kotelezettség terhe mellett —
jogosultak az On személyes adatait megismerni.

Az On személyes adatait megfeleld technikai és egyéb intézkedésekkel védjik, valamint
biztositjuk az adatok biztonsagat, rendelkezésre allasat, tovabba ovjuk azokat a
jogosulatlan hozzaféréstél, megvaltoztatastdl, sérilésektoél illetve nyilvanossagra hozataltol

és barmilyen egyéb jogosulatlan felhasznalastol.

Szervezeti intézkedések keretében épuleteinkben ellenérizzik a fizikai hozzaférést,
munkavallaléinkat folyamatosan oktatjuk és a papir alapi dokumentumokat megfeleld
védelemmel elzarva tartjuk. A technikai intézkedések keretében titkositast, jelszovédelmet
és virusirtd szoftvereket hasznalunk. Felhivjuk azonban a figyelmét arra, hogy az interneten
keresztuli adattovabbitas nem tekinthetd teljes korlien biztonsagos adattovabbitasnak. Az
Intézet mindent megtesz annak érdekében, hogy a folyamatokat minél biztonsagosabba
tegylk, a weblapunkon keresztil torténé adattovabbitasért azonban nem tudunk teljes
felel6sséget vallalni, am az Intézethez beérkezett adatok tekintetében szigoru eldirasokat
tartunk be az On adatainak biztonsdga és a jogellenes hozzaférés megakaddlyozdasa

érdekében.
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5. Hasznalt adattaroldsi és -kezelési rendszerek

Az Intézet az adatokat kiulénb6z6 felhé alapu platformokon tarolja, nem rendelkezik sajat
szerverrel. A megfelelé adatkezelésrél és hozzaférésekrél az Intézet belsé szabalyzata
rendelkezik, amely biztositja, hogy csak a megfeleld jogosultsaggal rendelkez6

munkavallalé a munkaja végzéséhez feltétlen szlikséges adatokhoz férjen hozza.

Az Intézet kilfoldre is tovabbithat adatokat. Az alabb részletezett, felhé-alapu
szolgaltatasok tarhelyei nem minden esetben taldlhatdok Magyarorszagon. Minden, az
Intézet altal hasznalt rendszer, vagy az Eurdpai Unid terlletén taldlhatd szerverekkel
szolgalja ki az Intézetet, vagy kilon megallapodast kotott az illetékes hatdsagokkal az EU-n

kivili adattarolas biztonsagossa mindsitésérél.

Személyes adatait elkildve elfogadja, hogy az athelyezés, tarolas és feldolgozas az Eurdpai
Gazdasagi Térségen kivili helyen torténik.

Amennyiben kiils6 szolgaltatdkat hasznalunk a neviinkben valé adatfeldolgozasra, csak a
szolgaltatas nyujtasdhoz szikséges személyes informacidkat tovabbitjuk, és olyan
szerzOdést kotlnk, amely biztositja, hogy a szolgaltatd megfelel az Intézet adatvédelmi és
informacidbiztonsagi kovetelményeinek. Ezeket az informacidkat a jogszabalyoknak
megfelelden dolgozzuk fel, és csak az On beleegyezésével, vagy ha az Intézet torvényes

vagy jogi kotelezettsége megkoveteli, tessziik kozzé harmadik fél szamara.

A birdsdg, az Ugyészség és mas hatdsagok (pl. rend6rség, addhivatal, Nemzeti Adatvédelmi
és Informacidszabadsag Hatdsag) tajékoztatds addsa, adatok kozlése vagy iratok
rendelkezésre bocsatdsa miatt megkereshetik az Intézetet. Ezekben az esetekben
adatszolgaltatasi kotelezettségiinket teljesitenink kell, de csak a megkeresés céljanak
megvaldsitasahoz elengedhetetlenil sziikséges mértékben, amelyrél tajékoztatjuk az
érintetteket.

Az Intézet az alabbi rendszereket hasznalja az adatok tarolasara, és kezelésére:

e Salesforce, Salesforce Inc., San Francisco, California, USA

e Google (Apps, Mailing, etc.), Google LLC, Mountain View, California, USA
e (Canvas, Instructure, Inc., Salt Lake City, Utah, USA

e Teachable, Teachable Inc., Teachable.com, USA

A felsorolt rendszerek adatfeldolgozasa sajat adatvédelmi politikajuk szerint valosul meg.
Ezzel kapcsolatban, kérjuk, kozvetlenll a harmadik fél honlapjan megtalalhaté adatvédelmi
iranyelveket, és az adatfeldolgozasi gyakorlatukkal kapcsolatos tovabbi informacidkat is
olvassa el.

Weboldalunk linkeket tartalmazhat mas weboldalakra, amelyek nem képezik az Intézet

tulajdonat. Bar igyeksziink megbizhatdé forrasokat megjeleniteni, nem vallalunk felelésséget
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az Intézet altal nem webhelyek altal gyUjtott adatokért — azok felhasznalasért, tarolasaért,
kozzétételéért, stb.

6. Sutik

Weboldalunkon sltiket hasznalunk, a webhely hatékony mulkddéséért. Ezt az IP-cimek
rogzitésével és tarolasaval egészitjik ki, hogy még személyre szabottabb szolgaltatast
nyujtsunk Onnek.

Mik azok a sUtik és hogyan kezeljuk 6ket?

A sltik (cookie-k) olyan kisméret adatfajlok (tovabbiakban: sutik), amelyek a weboldalon
keresztil a weboldal haszndlatdval kerlilnek az On szamitégépére Ugy, hogy azokat az On
internetes bongészéje menti le és tarolja el. A leggyakrabban hasznalt internetes
bongészék (Chrome, Firefox, stb.) tobbsége alapbeadllitasként elfogadja és engedélyezi a
sitik letoltését és hasznalatat, az viszont mar Ontdl fligg, hogy a bongészd beallitadsainak
mddositasdval ezeket visszautasitja vagy letiltja, illetve On a mar a szamitégépen évd
eltarolt sltiket is tudja torolni. A sltik hasznalatardl az egyes bongészék ,sugd”
menUpontja nyujt bovebb tajékoztatast.

Vannak olyan sutik, amelyek nem igénylik az On eldzetes hozzdjaruldsat. Ezekrol
weblapunk az On elsd latogatdsanak megkezdésekor ad révid tajékoztatast, ilyenek példaul
a hitelesitési, multimédia-lejatszd, terheléskiegyenlitd, a felhasznaldi felllet testreszabasat
segitd6 munkamenet-siutik, valamint a felhasznalé-kozpontd biztonsagi sutik. A
hozzdjarulast igénylé sitikrol — amennyiben az adatkezelés mar az oldal felkeresésével
megkezdddik — az Intézet az elsé ldtogatds megkezdésekor tajékoztatja Ont és kérjiik az On
hozzdajarulasat.

Az Intézet nem alkalmaz és nem is engedélyez olyan sutiket, amelyek segitségével

harmadik személyek az On hozzajaruldsa nélkiil adatot gyUijthetnek.

A sitik elfogadasa nem kotelezé, az Intézet azonban nem vallal azért felelésséget, ha sitik

engedélyezése hianyaban a weblapunk esetleg nem megfelel6 mdédon mukodik.

Milyen sutiket alkalmazunk?

Tipus Név Hozza- | Leiras Cél Ervényesség
jarulas
Rendszer | __cfduid,; Nem Webes alkalmazds | Honlap Bongészd
sitik wordpress_goog | igényel | tlizfaldnak  session | mikodés | session
le sUtije, amely a | ének vége
_apps_login; kereszthivatkozasok biztositas
wordpress_test elleni visszaélés | a
_cookie megeldzésére szolgal

16



A"n:.jlitikai -93; gid; _gat Igényel A Google Analytics | Statisztik | Harmadik

sutik mulkodése soran a | ai  célu | fél altal
felhasznalok és | analitika | meghatdroz
munkamenetek ott
megklulonboztetése

Rem?r.keti -fop; fr lgényel A Facebook Pixel | Facebook | Harmadik

hg suti mulkodése soran a | hirdetése | fél altal
felhasznalo k célzdasa | meghataroz
azonositasa ott

Az adatvédelemrél itt és itt taldlhatd tovabbi informacio.

7. Mit kell tudni direkt marketing és hirlevél célu adatkezelésuinkrol?

On a regisztracié soran tett nyilatkozatdval vagy késébb, hirlevél és/vagy direkt marketing
regisztraciéd felliletén tarolt személyes adatainak moddositasaval (azaz hozzajarulasi
szandéka egyértelml kinyilvanitdsaval) hozzdjaruldsidt adhatja ahhoz, hogy az On
személyes adatait marketing célokra is felhasznalhassuk. Ebben az esetben — a hozzajarulas
visszavondsaig — az On adatait direkt marketing és/vagy hirlevél kiildés céljabdl is kezeljiik

és az On részére rekldm- és egyéb kildeményeket, valamint tajékoztatdkat és ajanlatokat

7

kaldunk és/vagy hirlevelet tovabbitunk (Grtv. 6. §).

Az Intézet az alabbi tipusu regisztracidkat tartja szamon:

b))

hogy értesitse 6ket a

Regisztracié tipusa | Jogalap Tevékenység megnevezése és | Idétartam
regisztracio célja

Altaldnos hirlevél a | Onkéntes Hirlevélre valo feliratkozas, Leiratkozasig

weboldalon hozzdjarulas mint honlap latogatd, annak

feliratkozo (GDPR 6. cikk | érdekében, hogy a legfrissebb

ldtogatdk szamara. | a)) intézeti hirekrél értesuljon.

Hirlevél a | Onkéntes Hirlevélre valo feliratkozas, Leiratkozasig

feliratkozo hozzdjarulas mint érdekl6d6 képzésben

érdeklédd (GDPR 6. cikk | résztvevo, annak érdekében,

képzésben a)) hogy értesiljon azon hirekrol,

résztvevok szamara amely célbdl feliratkozott.

E-mailek a jelenlegi | Szerzédés Minden képzésben résztvevo Szerz6dés

képzésben teljesitése szamara az Intézet emailt idétartama

résztvevok szamara | (GDPR 6. cikk | kildhet annak érdekében,

17



https://policies.google.com/privacy?hl=en
https://developers.facebook.com/docs/facebook-pixel/implementation/gdpr/

programmal kapcsolatos
feladatokrdl, lehetéségekrol és
altalanos hirekrél.

E-mailek az Intézet | Szerzédés Minden munkavallalé Szerz6dés
munkavallaloi teljesitése (beleértve a megbizassal id6tartama
szamara (GDPR 6. cikk | foglalkoztatottakat) szamara

b)) az Intézet emailt kildhet

annak érdekében, hogy
értesitse Oket a
munkakorikhoz kapcsolddo
feladatokrol, lehetéségekrél és
altalanos hirekrél.

Amennyiben honlap ldtogatéként vagy leendd képzésben résztvevdként regisztralt, On
hozzajaruldsat a direkt marketing és a hirlevél tekintetében egylttesen vagy kilon-kilon is

megadhatja illetve azt/azokat ingyenesen és barmikor visszavonhatja.

A regisztracié torlését minden esetben a hozzajarulas visszavonasanak tekintjik. A direkt
marketing és/vagy hirlevél céld adatkezeléshez hozzdjarulds visszavondsat nem
értelmezzik egyuttal a  honlapunkkal kapcsolatos adatkezelési hozzajarulas
visszavonasanak. A hozzajarulasok esetében minden hozzajarulds egy adott célra szdl, igy
példaul a honlapon regisztraldas és a hirlevélre jelentkezés két kilon cél, két kilon

adatbazis, a ketté nem fligghet 6ssze.

Az egyes hozzajarulasok visszavonasanak illetve lemondasnak a regisztralasat — technikai

okokbdl — 15 munkanapos hataridével vallaljuk.

Az Intézet jelenlegi képzésben résztvevojeként vagy munkavallaldjaként, a szerzédés /
megbizas alairdsakor beleegyeezését adta, hogy az Intézet barmikor emailt kiildhet Onnek.
A hozzdjarulas a szerz6dés/megbizds vége elétt nem vonhatd vissza, viszont annak

megszUnésével az Intézet megkeresési joga is automatikusan megszinik.

8. Az érintett adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb jogai
Az érintett az adatkezeléssel 6sszefliggésben barmikor:

e tajékoztatast kérhet az adatkezelésre vonatkozdan,

e hozzaférést kérhet a ra vonatkozoéan kezelt adatokhoz,

e pontatlan adatok esetén helyesbitést vagy a hianyos adatok kiegészitését kérheti,
e a hozzdjaruldsa alapjan kezelt adatok torlését kérheti,

e adatai kezelése ellen tiltakozhat,
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e kérheti az adatkezelés korlatozdsat.

Az ‘érintett tdjékoztatas kérése alapjan — amennyiben az nem esik torvényben
meghatarozott érdekbdl korlatozas ala — megismerheti, hogy személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e az Intézetnél, és jogosult arra, hogy a ra vonatkozdan kezelt adatok

kapcsan tajékoztatast kapjon (arrdl, hogy)

e az Intézet azokat milyen célbdl kezeli,

e mijogositja fel az Intézetet az adatok kezelésére (jogalapjardl),

e mikortdl és meddig kezeli az Intézet az adatait (id6tartamardl),

e milyen adatokat kezel az Intézet, és azok masolatat az érintett rendelkezésére
bocsatja,

e aszemélyes adatok cimzettjeirdl, illetve a cimzettek kategdriairdl,

e harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténé tovabbitasrdl,

e amennyiben azokat nem az érintett6l gyujtotte, akkor az adatok forrasardl,

e az automatizalt dontéshozatal jellemzéirdl, ha ilyet alkalmaz az adatkezeld,

e az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogairdl,

e jogorvoslati lehetéségeirdl.

A tajékoztatds iranti és hozzaférésre iranyuld kérelmekre az Intézet legkésdbb egy honapon
belil valaszol. Az érintett vonatkozasaban a réla kezelt személyes adatokrol kért tovabbi
masolatokért az Intézet az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerll mértékl dijat
szamithat fel.

Az adat helyesbitésének (mddositasanak) kérése esetén a mddositani kért adat valésagat
az érintettnek ald kell tdmasztania, és igazolnia kell azt is, hogy valdban az arra jogosult
személy kéri az adat mddositasat. Az Intézet csak igy tudja megitélni azt, hogy az Uj adat

valds-e, és ha igen, akkor mddosithatja-e a régit.

Amennyiben nem egyértelmd, hogy a kezelt adat helyes-e vagy pontos-e, akkor az Intézet
az adatot nem helyesbiti, csak megjeldli, azaz jelzi, hogy azt az érintett kifogasolta, de nem
biztos, hogy helytelen. Az adatkezelé a kérés hitelességének megerdsitését kovetden,
indokolatlan késedelem nélkil helyesbiti a pontatlan személyes adatokat, illetve kiegésziti
a kérelemmel érintett adatokat. A helyesbitésrél vagy megjeldlésrol az Intézet az érintettet
értesiti.

Az adat torlésének, zarolasanak kérése esetén az érintett kérheti adatainak torlését, ami azt
jelenti, hogy az Intézet koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd adatokat indokolatlan

késedelem nélkul toroélje, ha:

e aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték,
e aszemélyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amiért kezelték,
e ha az érintett hozzajaruldsan alapult az adatok kezelése és azt visszavonta, és mas

jogalap az adatok tovabbi kezelését nem teszi jogszeruive,
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e az Intézet szamdra az adatok torlését eldird jogszabaly ilyen kotelezettséget allapit

meg, és annak még nem tett eleget.

Az érintett kérheti az adatkezelés korlatozasat, amelynek az adatkezeldé akkor tesz eleget,

ha az alabbiak valamelyike teljesil:

e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a
személyes adatok pontossagat,

e az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat,

e az adatkezelének mar nincs szliksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de
az érintett igényli azokat jogi igények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy is a ra vonatkozo adatkezelés ellen;

e az az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az
idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az adatkezel6 jogos

indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adat korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az
Eurdpai Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébél lehet kezelni. Az Intézet az
adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja az érintettet.

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben az Intézet a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi

igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

Amennyiben az érintett Ugy itéli meg, hogy az adatkezelés a GDPR vagy az Infotv.
rendelkezéseibe Utkozik, illetve sérelmesnek Vvéli azt, ahogy az Intézet a személyes adatait
kezeli, akkor javasoljuk, hogy elészor az Intézetet keresse meg panaszaval. A panasza

minden esetben kivizsgalasra keril.

Ha a panasza ellenére tovabbra is sérelmezi azt, ahogy az Intézet kezeli az adatait, vagy
kozvetlenll hatésaghoz szeretne fordulni, akkor bejelentéssel élhet a Nemzeti Adatvédelmi
és Informacidszabadsag Hatdsagnal (cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; postacim:

1363 Budapest, Pf.: 9.; E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu).

Lehet6sége van adatainak védelme érdekében birésaghoz fordulni, amely az igyben soron

kivll jar el. Ebben az esetben szabadon eldéntheti, hogy a lakdhelye (allandd lakcim) vagy a
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tartézkodasi helye (ideiglenes lakcim) szerinti torvényszéknél
(http://birosag.hu/torvenyszekek ) nyujtjia-e be keresetét.

A lakdéhelye vagy tartozkoddsi helye szerinti torvényszéket megkeresheti a
http://birosag.hu/ugyfelkapcsolati-portal/birosag-kereso oldalon.

9. Egyéb rendelkezések

Az Intézet fenntartja maganak a jogot, hogy egyoldali dontése alapjan barmikor
megvaltoztassa ezt az Adatvédelmi Szabalyzatot, amelyrdl indokolt esetben e-mailben
értesitjik Ont. A mddositdsokrdl részletes informdciét a Milestone Intézet frissitett
honlapjan taldlhat. Javasoljuk, hogy minden alkalommal, amikor meglatogatjia ezt a
webhelyet, ellendrizze ezt a Szabdlyzatot, hogy nem tortént-e valtozds az On szamara
fontos szekcidkban.

Budapest, 2025. aprilis 10.
Palasics Péter

Ugyvezetd
Milestone Consulting Kft.
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Adatvédelmi tajékoztatd 1. szamu kiegészitése

Az Intézet tizennyolcadik életévét be nem toltott személyek nevelését, felligyeletét is ellatja
és a gyermekek mindenek felett allé érdeke olyan foku védelemben részesitendd, amely
megkoveteli, hogy az Intézet minden olyan munkavallaldja és megbizottja tekintetében
meggyo6z6djon az erkolcsi feddhetetlenségrol, akik a gyermekekkel kozvetlen kapcsolatba
kerilnek. Az Intézet a jelenleg hatalyos Munka tdérvénykonyvének 44/A. § analdgigjat

alkalmazza a megbizottakra egyarant.

Munkavallalék esetében:

1. Az Intézet nem létesithet munkaviszonyt olyan személlyel, aki:
a) a blntettesek nyilvantartasaban

aa) a 2013. junius 30-ig hatalyban volt emberdlés [a Bintet6é Torvénykonyvrél szolo
1978. évi IV. torvény (a tovabbiakban: 1978. évi IV. térvény) 166. § (2) bekezdés i)
pont], dngyilkossdgban valé kézremikodés [1978. Evi IV. térvény 168. § (2)
bekezdés], személyi szabadsdg megsértése [1978. évi V. torvény 175. § (3)
bekezdés e) pont], emberkereskedelem [1978. évi IV. torvény 175/B. § (2) bekezdés
a) pont és (5) bekezdés], csaladi allas megvaltoztatasa [1978. évi IV. torvény 193. §
(2) bekezdés b) pont], kiskorl veszélyeztetése [1978. évi IV. torvény 195. § (1)-(3)
bekezdés], er6szakos kozoslilés [1978. évi IV. torvény 197. § (2) bekezdés a) pont és
(3) bekezdés], szemérem elleni er6szak [1978. évi V. torvény 198. § (2) bekezdés a)
pont és (3) bekezdés], megrontas (1978. évi IV. torvény 201-202/A. §), tiltott
pornograf felvétellel visszaélés (1978. évi IV. torvény 204. §), tUzletszer( kéjelgés
elésegitése [1978. évi IV. torvény 205. § (3) bekezdés a) pont], visszaélés
kabitoszerrel [1978. évi IV. torvény 282/B. § (1) bekezdés, (2) bekezdés a) és c) pont,
282/B. § (5) bekezdés és (7) bekezdés a) pont],

ab) tiltott toborzas [a Bunteté Torvénykonyvrél szélé 2012. évi C. torvény (a
tovabbiakban: Btk.) 146. § (3) bekezdés], emberdlés [Btk. 160. § (2) bekezdés i)
pont], 6ngyilkossagban kozrem(ikodés [Btk. 162. § (2) bekezdés], emberi test tiltott
felhasznaldsa [Btk. 175. § (3) bekezdés a) pont], kabitdszer-kereskedelem [Btk. 177.
§ (1) bekezdés a) és b) pont], kabitdszer birtoklasa [Btk. 179. § (1) bekezdés a) pont
és (2) bekezdés], kéros szenvedélykeltés (Btk. 181. §), teljesitményfokozd szerrel
visszaélés [Btk. 185. § (3) és (5) bekezdés], emberrablas [Btk. 190. § (2) bekezdés a)
pont és (3) bekezdés a) pont], emberkereskedelem [Btk. 192. § (4) bekezdés a) pont,
(5) és (6) bekezdés], kényszermunka [Btk. 193. § (2) bekezdés c) pont], személyi
szabadsag megsértése [Btk. 194. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés], szexualis
kényszerités [Btk. 196. § (2) bekezdés a) pont és (3) bekezdés], szexualis erészak
[Btk. 197. § (2) bekezdés, (3) bekezdés a) pont és (4) bekezdés], szexualis visszaélés
(Btk. 198. §), kerités [Btk. 200. § (2) bekezdés és (4) bekezdés a) pont], prostittcio
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elésegitése [Btk. 201. § (1) bekezdés c) pont és (2) bekezdés], gyermekprostittcid
kihasznalasa (Btk. 203. §), gyermekpornografia (Btk. 204. §), szeméremsértés [Btk.
205. § (2) bekezdés], kiskoru veszélyeztetése (Btk. 208. §), gyermekmunka (Btk.
209. §), csaladi jogallas megsértése [Btk. 213. § (2) bekezdés b) pont]
blncselekmény elkdvetése miatt szerepel,

b) * az a) pontban meghatarozott bincselekmény miatt blintetdeljaras hatalya alatt all,
c) a Btk. 52. § (3) bekezdése szerinti foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt all, vagy

d az a) pontban meghatdrozott blncselekmények  elkdvetése  miatt
kényszergydgykezelés alatt all.

2. Nem foglalkoztathato, akivel szemben az 1. pont a) alpontjaban meghatarozott
a) szandékos blncselekmény miatt végrehajtandd szabadsagvesztést szabtak ki,

aa) ot évet el nem éré szabadsagvesztés esetén a mentesités bealltatdl szamitott
nyolc évig,
ab) otévi vagy azt meghaladd szabadsdgvesztés esetén a mentesités bealltatol
szamitott tiz évig;
b) szandékos blincselekmény miatt kozérdekd munkat vagy pénzblintetést szabtak ki, a
mentesités bealltatdl szamitott harom évig;

c) szandékos blincselekmény miatt végrehajtasaban felfliggesztett szabadsagvesztést
szabtak ki, a mentesités bealltatol szamitott 6t évig.

3. Azt a tényt, hogy a munkaviszonyt létesiteni kivand személy megfelel az 1-2. pontban
meghatarozott feltételeknek, az érintett:

a) a munkaviszony létrejotte elétt, vagy

b) a munkaviszony fennallasa alatt a munkaltatd irasbeli felhivasara, a felhivastdl
szamitott tizenét munkanapon belil, ha e hataridén belul a munkavallalon kivil allé ok
miatt nem lehetséges, az ok megszinését kovetben haladéktalanul hatdsagi
bizonyitvannyal igazolja.

4. Ha a munkavallald igazolja, hogy megfelel az 1-2. pontban meghatarozott feltételeknek,
a munkaltatd a blnlgyi nyilvantartd szerv altal kidllitott hatdsagi bizonyitvany kiadasa

iranti eljarasért megfizetett igazgatasi szolgaltatasi dijat a munkavallald részére megtériti.

5. Ha az 1-2. pontban meghatarozott

a) feltételeknek valé megfelelést a munkavallald a blinlgyi nyilvantartod szerv altal kiallitott

hatdsagi bizonyitvannyal nem tudja igazolni, vagy
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b) kizaré ok egyéb mddon a munkaltatd tudomadsara jut, az Mt. 29. § (1) bekezdését kell

megfeleléen alkalmazni.

6. A munkaltatd az 1-2. pontban meghatarozott feltételeknek vald megfelelés ellenérzése
céljabol kezeli
a) a munkaviszonyt létesiteni szandékozd személy,

b) a munkavallalé

azon személyes adatait, amelyeket a buUnlgyi nyilvantarté szerv altal kiallitott hatdsagi

bizonyitvany tartalmaz.

7. Az 1-3. pontban foglaltak alapjan megismert személyes adatokat a munkaltatdé a
munkaviszony létesitésérél meghozott dontés idépontjaig vagy - munkaviszony létesitése

esetén - annak megszlnéséig vagy megsziintetéséig kezeli.

Megbizottak esetében:

Az Intézet csupan az erkolcsi bizonyitvany bemutatasara hivja fel a megbizott személyes
kozrem(kod6 tagjat, arrol azonban masolatot nem készit. A hatdsagi erkolcsi
bizonyitvanyrol készitett masolat ugyanis nem rendelkezik bizonyitdé erével arrdl, hogy

hiteles masolata egy érvényes hatdsagi kozokiratnak, igy a masolat nem alkalmas a

benne szereplé adatok hiteles megallapitasara. A hatdlyos jogszabalyi rendelkezéseknek az
okmany bemutatasa felel meg, a masolatok kezelése azonban nem felel meg az altalanos
adatvédelmi rendelet szerinti célhoz kotott adatkezelés elvének.

A megbizasi jogviszony létesitését megelézden az Intézet képviseletében eljaré személy
meggyo6zbédik a hatdsagi erkolcsi bizonyitvany alapjan arrél, hogy a gyermekvédelmi
szabalyzatban foglaltakkal ellentétes bejegyzés nem szerepel benne. Ezt kdvetéen — ha
nem az aldirasra jogosult személy volt a betekinté — az Intézet képviseletében eljard
személy jelzi a szerzédést alaird személynek, hogy a szerz6dés megkotésének a
feddhetetlenség szempontjabdl akadalya nincs. Egyébként az Intézet a hatdsagi erkolcsi
bizonyitvany tartalmardl feljegyzést nem készit. Amennyiben a jelzés irasban torténik, a

jelzést a szerzdédéskotést vagy annak elmaradasat kovetéen haladéktalanul tordlni kell.
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